
          บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น ส านักงานปลัด  โทร. 0 5500 0876 
ที่  พล 72001/ 1284                         วันที่    1  ธันวาคม  2565 
เร่ือง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 2565 
เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น (ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น) 
 

 เรื่องเดิม 
 ตามแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566 ได้วางแผนการพัฒนาบุคลากร
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาชนกัน โดยใช้กรอบแนวทางการพัฒนาบุคลากรตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดพิษณุโลก เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ด าเนินการ รวมทั้งให้ความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรด้านการเมือง เพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามารถ อันจะท าให้ปฏิบัติ
หน้าที่ราชการในต าแหน่งต่างๆ ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ข้อเท็จจริง 
 1. แผนพัฒนาบุคลากรฯ ได้ก าหนดหลักสูตรในการอบรม ประจ าปีงบประมาณ 2565 ครอบคลุมทุก
ต าแหน่ง จ านวน 20 หลักสูตร 
 2. งบประมาณตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปีงบประมาณ 2565 ตั้งไว้ 235,000 บาท (สองแสนสาม
หมื่นห้าพันบาทถ้วน) ตามข้อบัญญัติงบประมาณ ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565  
 3. มีการส่งเข้ารับการอบรมรายต าแหน่งและมีการด าเนินการตามแผนจริงครอบคลุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ของบุคลากรรวมทั้งหมด  เป็นโครงการอบรมตามโครงการอบรมของสถาบันต่างๆ  และโครงการอบรมที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลวังนกแอ่นจัดขึ้นเอง ข้อมลู ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 ดังนี้   
    3.1 ช้าราชการทางการเมือง จ านวน 4 อัตรา เข้ารับการอบรม 4 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 100) 
    3.2 พนักงานส่วนต าบล จ านวน 23  อัตรา เข้ารับการอบรม 23 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 100) 
    3.3 พนักงานครู จ านวน 2 อัตรา เขา้รับการอบรม 2 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 100) 
    3.4 พนักงานจ้าง จ านวน 24 อัตรา เข้ารับการอบรม 24 อัตรา (คิดเป็นร้อยละ 100) 
 4.บุคลากรที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตรต่างๆ ได้น าความรู้ที่ได้รับมาปฏิบัติงานตามต าแหน่งหน้าที่ได้จริง             
มีการพัฒนาระบบการท างานให้สอดคล้องกับระบบออนไลน์ปัจจุบัน การรายงานข้อมูล บันทึกข้อมูล ฯลฯ 
 ข้อเสนอแนะ 
 เห็นควรส่งบุคลากรที่ยังไม่ได้เข้ารับการอบรม และผู้ที่ผ่านการอบรมแล้วพัฒนาความรู้เพ่ิมเติมตลอดเวลา
เพ่ือให้เกิดความช านาญงาน ทันต่อเหตุการณ ์กฎ ระเบียบใหม่ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
      

                                             

   (นางสาวสุภาภรณ์  ศรีอาวุธ) 
            นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 

          ทราบและด าเนินการตามเสนอ                                  ทราบและให้ด าเนินการตามแผนต่อไป 
 
           
              (นางลัดดาพร  แสงจันทร์)                                              (นายชัยยนต์  มาไชยนาม) 
      ผู้อ านวยการกองคลัง รักษาราชการแทน                             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาชนกัน 
      ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น 



 
บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้จากการอบรม การฝึกอบรมหรือสัมมนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ล าดับ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรการอบรม 

1. นายเดชา  ใจน้ า ปลัด อบต. โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566              
รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 22-23 มิถุนายน 2565     
ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์ โรงแรมท็อปแลนด์พลาซ่า  

 ส านักปลัด   
2. นายขุนแผน  บานเย็นงาม หัวหน้าส านักปลัด โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ

จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566  
รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 22-23 มิถุนายน 2565            
ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์ โรงแรมท็อปแลนด์พลาซ่า 

3. นางสาวเนาวรัตน์  สั่งสอน หัวหน้าฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดซื้อจัดจ้างและแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ระหว่างวันที่ 11-12 กันยายน 2565 ณ ห้องคอน
เวนชั่นฮอลล์ โรงแรมท็อปแลนด์พลาซ่า อ าเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

4. นายสรายุทธ   ปิ่นเกตุ นักวิชาการเกษตร 
ช านาญการ 

โครงการอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร 
“การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการระดับกลางและ
การก าหนดฝ่ายหรือกลุ่มงาน เทคนิคการเสนอ
เอกสารเพ่ือเลื่อนระดับช านาญงาน ช านาญการ 
เขียนวิสัยทัศน์ การเสนอผลงาน การเสนอค่างาน
ปรับปรุงต าแหน่งฯ” ระหว่างวันที่  18-20 มีนาคม 
2565 ณ โรงแรมเรือนแพ รอยัล ปาร์ค                
อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

5. นางเยาวรัตน์   เชื้อเมืองพาน นักพัฒนาชุมชนช านาญการ โครงการฝึกอบรม เรื่อง “การบูรณาการฐานข้อมูล
สวัสดิการสังคมด้านผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์  
และการเตรียมความพร้อมการบริหารงานสวัสดิการ
สังคมตามนโยบายรัฐบาลและการถ่ายโอนภารกิจ” 
ระหว่างวันที่ 15 – 17 ธันวาคม 2564 ณ โรง
แรมท็อปแลนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

6. นางกนกวรรณ  สนิทพันธ์ นักจัดการงานทั่วไป 
ช านาญการ 

โครงการอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร 
“การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการระดับกลางและ
การก าหนดฝ่ายหรือกลุ่มงาน เทคนิคการเสนอ
เอกสารเพ่ือเลื่อนระดับช านาญงาน ช านาญการ 
เขียนวิสัยทัศน์ การเสนอผลงาน การเสนอค่างาน
ปรับปรุงต าแหน่งฯ” ระหว่างวันที่  18-20 มีนาคม 
2565 ณ โรงแรมเรือนแพ รอยัล ปาร์ค อ าเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรการอบรม 
7. นายนเรศ  คนหลัก นักวิเคราะห์นโยบาย              

และแผนช านาญการ 
โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 20-21 มิถุนายน 2565 
ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์ โรงแรมท็อปแลนด์
พลาซ่า  

8. น.ส.พีระวรรณ   มากมี เจ้าพนักงานธุรการ 
ช านาญงาน 

โครงการอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
หลักสูตร “การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ
ระดับกลางและการก าหนดฝ่ายหรือกลุ่มงาน 
เทคนิคการเสนอเอกสารเพ่ือเลื่อนระดับช านาญ
งาน ช านาญการ เขียนวิสัยทัศน์ การเสนอผลงาน 
การเสนอค่างานปรับปรุงต าแหน่งฯ” ระหว่าง
วันที่  18-20 มีนาคม 2565 ณ โรงแรมเรือน
แพ รอยัล ปาร์ค อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

9. ส.อ.สมชาย   ปั้นคล้าย เจ้าพนักงานป้องกันฯ
ช านาญงาน 

- 

10. น.ส.นงนุช   ยอดปา เจ้าพนักงานธุรการ
ปฏิบัติงาน 

โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดซื้อจัดจ้างและแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่างๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ               
พ.ศ.2560 ณ ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์ โรงแรม           
ท็อปแลนด์พลาซ่า 

 กองคลัง   
11. นางลัดดาพร  แสงจันทร์ ผู้อ านวยการกองคลัง โครงการฝึกอบรมการพัฒนาองค์ความรู้ในการ

จ่ายเงินงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 รุ่นที่ 
1 ระหว่างวันที่ 15 – 16 มีนาคม 2565 ณ  
ห้องคอนเวนชั่นฮอลล์ โรงแรมท็อปแลนด์พลาซ่า 

12. นางศตพร  พิลาศจิตร หัวหน้าฝ่ายการเงิน โครงการอบรมหลักสูตร สัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการบันทึกบัญชีและปฏิบัติงาน จัดท า
รายงานการค านวณค่าเสื่อมราคา การปรับปรุง
บัญชี  การปิดบัญชีและรายงานงบการเงิน หมาย
เหตุประกอบงบการเงิน  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-LAAS) 
ตามมมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการ
บัญชีภาครัฐ” ระหว่างวันที่ 20-21 พฤศจิกายน 
2564 ณ โรงแรมไดมอนด์ ปาร์ค อินน์ เชียงราย 
รีสอร์ท จังหวัดเชียงราย 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรการอบรม 
13. น.ส.ลินิน  ชมชิต เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

ปฏิบัติงาน 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“เทคนิควิธีจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ภาษีป้าย ให้ถูกต้องตามข้ันตอนของกฎหมายการ
ปรับปรุงแผนที่ภาษี การค านวณภาษีโดยใช้
โปรแกรม LtaxGIS 2.2 และ Ltax3000 4.0” 
ระหว่างวันที่ 17 – 19 มิถุนายน 2565 ณ  
โรงแรมท็อปแลนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

14. น.ส.สายใจ  ยอดเพ็ชร นักวิชาการพัสดุช านาญการ โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดซื้อจัดจ้าง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่างๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดพิษณุโลก ระหว่างวันที่ 11 – 12 
กันยายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น                
โรงแรมท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

15. น.ส.วิยะดา  ฉิมมาลี เจ้าพนักงานพัสดุช านาญ
งาน 

โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดซื้อจัดจ้าง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดพิษณุโลก ระหว่างวันที่ 11 – 12 
กันยายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น โรงแรม 
ท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

16. น.ส.พัชรี  สุขค าภา เจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 

- 

17. นายนิรุช  แจ่มชาวนา เจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี 

โครงการอบรมหลักสูตร สัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการบันทึกบัญชีและปฏิบัติงาน จัดท า
รายงานการค านวณค่าเสื่อมราคา การปรับปรุง
บัญชี การปิดบัญชีและรายงานงบการเงิน            
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
(E-LAAS) ตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบัญชีภาครัฐ” ระหว่างวันที่ 20-21 
พฤศจิกายน 2564 ณ โรงแรมไดมอนด์            
ปาร์ค อินน์ เชียงราย รีสอร์ท จังหวัดเชียงราย 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรการอบรม 
18. นายธนวัฒน์  โตเทียน เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้

ปฏิบัติงาน 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“เทคนิควิธีจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
ภาษีป้าย ให้ถูกต้องตามข้ันตอนของกฎหมายการ
ปรับปรุงแผนที่ภาษี การค านวณภาษีโดยใช้
โปรแกรม LtaxGIS 2.2 และ Ltax3000 4.0” 
ระหว่างวันที่ 17 – 19 มิถุนายน 2565 ณ  
โรงแรมท็อปแลนด์ อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

19. น.ส.ลิสา  เชื้อบุญมี เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ
จัดซื้อจัดจ้าง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดพิษณุโลก ระหว่างวันที่ 11 – 12 
กันยายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น โรงแรม 
ท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

 กองช่าง   
20. นายธเนศ  ศรีปาน ผู้อ านวยการกองช่าง โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ

จัดซื้อจัดจ้าง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่าง ๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดพิษณุโลก ระหว่างวันที่ 11 – 12 
กันยายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น โรงแรม 
ท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

21. นายเวหา  สุรพงษ์รัตน์ นายช่างเขียนแบบช านาญ
งาน 

ฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตร “การ
ก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ ระดับกลางและ
การก าหนดฝ่ายหรือกลุ่มงาน เทคนิคการเสนอ
เอกสารเพ่ือเลื่อนระดับช านาญงาน ช านาญการ 
การเขียนวิสัยทัศน์ การเสนอผลงาน การเสนอค่า
งานปรับปรุงต าแหน่ง ระดับอาวุโส และช านาญ
การพิเศษ หลักเกณฑ์การโอน การย้าย 
ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือข้าราชการ
อ่ืน และการด าเนินการเกี่ยวกับเงินเพิ่มส าหรับ
พนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการ 
เสี่ยงภัยต่อสุขภาพ” รุ่นที่ 4 ระหว่างวันที่          
18 – 20 มีนาคม 2565 ณ โรงแรมเรือนแพ 
รอยัล ปาร์ค อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หลักสูตรการอบรม 
22. นายธนฤทธิ์  ฉิมพาลี นายช่างโยธาช านาญงาน โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ

จัดซื้อจัดจ้าง และแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ
คณะกรรมการต่างๆ ตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดพิษณุโลก ระหว่างวันที่ 11 – 12 
กันยายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น โรงแรม           
ท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

 กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

  

23. น.ส.นิภาเพ็ญ  วงษ์ศรี ครู คศ.2 - 
24. นางสลักใจ  ประสพสุข ครู คศ.2 - 
25. น.ส.มะลิวัลย์  ผิวอ่อน นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ โครงการฝึกอบรมการเตรียมความพร้อมในการ

จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
พิษณุโลก รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 20 – 21 
มิถุนายน 2565 ณ ห้องคอนเวนชั่น โรงแรม 
ท็อปแลนด์พลาซ่า จังหวัดพิษณุโลก 

 
สรุปร้อยละบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น อ าเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก   
ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้จากการอบรม การฝึกอบรม หรือสัมมนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
  21 x 100 =      84.00 
      25         



 

สรุปผลการฝกึอบรมบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น 
ตามแผนพัฒนาบคุลากร 

(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-พ.ศ.2566) 
 

ผลการฝกึอบรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(ระหว่างวันที่   1  ตุลาคม  2564 – 30 กันยายน 2565) 

 

     

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น 
อ าเภอวังทอง จงัหวัดพิษณุโลก 



 
รายชื่อผู้เข้าอบรม “โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง”   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565   ในวันที่  2  มีนาคม  2565   
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น  อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

ส านักปลัด 
 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

 พนักงานส่วนต าบล   

1 นายขุนแผน  บานเย็นงาม หัวหน้าส านักปลัด  

2 น.ส.อารีย์บัณฑ์  บรรดาศักดิ์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  

3 นายบัญชา  สายค าเลิศ หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  

4 นายสรายุทธ  ปิ่นเกตุ นักวิชาการเกษตรช านาญการ  

5 นางเยาวรัตน์  เชื้อเมืองพาน นักพัฒนาชุมชนช านาญการ  

6 นางกนกวรรณ  สนิทพันธ์ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ  

7 นายนเรศ  คนหลัก นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏบิัติการ  

8 น.ส.สุรชัฎา  ฤทธิ์แก้ว นิติกรมปฏิบัติการ  

9 ส.อ.สมชาย  ปั้นคล้าย เจ้าพนกังานปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยัช านาญงาน  

10 น.ส.พีระวรรณ  มากมี เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน  

11 น.ส.นงนุช  ยอดปา เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   

12 น.ส.ชลธานาวี  บุญชว่ยสุข ผช.นิติกร  

13 นายพชรดี   สัทธศรี ผช.เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  

14 นายธีรภาพ  พรหมมา ผช.เจ้าพนักงานป้องกันฯ  

15 นายสามารถ  สนมฉ่ า พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  

16 นายพีรบูรณ์  มีอุดร พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  

 พนักงานจ้างท่ัวไป   

17 นายศุภชัย  กันมา พนง.ขับรถยนต์  

18 นายสองแคว  ขุนจารย์ พนง.ขับรถยนต์  

19 นายพรชัย  สินอินทร์ คนงาน  

20 นายสุนทร  มหาโยธี คนงาน  

21 น.ส.ภาวดี  เสงี่ยมงาม ภารโรง  

22 นายแทน  จันทร์มา พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  

23 นายร าไพ  ท้วมไชยนาม คนงาน  

24 นายอภิเดช  พลรบ คนงาน  

25 นายวันเฉลิม  ท้วมไชยนาม คนงาน  
 



 
รายชื่อผู้เข้าอบรม “โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง”   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565   ในวันที่  2  มีนาคม  2565   
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น  อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

กองคลัง 
 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

 พนักงานส่วนต าบล   

1 นางลัดดาพร  แสงจันทร์ ผู้อ านวยการกองคลัง  

2 นางศตพร  พิลาศจิตร หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี  

3 น.ส.สายใจ  ยอดเพ็ชร นักวิชาการพัสดุช านาญการ  

4 นายนิรุช  แจ่มชาวนา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน  

5 น.ส.พัชรี  สุขค าภา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏบิัติงาน  

6 น.ส.ลิสา  เชื้อบุญมี เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  

7 น.ส.วิยะดา  ฉิมมาลี เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  

8 น.ส.ลินิน  ชมชิต เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   

9 น.ส.ศิรินทรา  มหาผล ผช.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  

10 นายวัฒนา  พรมศิริสิทธิ์ ผช.เจ้าพนักงานธุรการ  

 พนักงานจ้างท่ัวไป   

11 นายบัลลังก์  กมลศรี คนงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
รายชื่อผู้เข้าอบรม “โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง”   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565   ในวันที่  2  มีนาคม  2565   
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น  อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

กองช่าง 
 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1 นายนเรศ  ศรีปาน ผู้อ านวยการกองช่าง  

2 นายเวหา  สุรพงษ์รัตน์ นายช่างเขียนแบบช านาญงาน  

3 นายธนฤทธิ์  ฉิมพาลี นายช่างโยธาช านาญงาน  

4 นายธีรพันธ์  ธิชาญ นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน  

 พนักงานจ้างตามภารกิจ   

5 นายค ารน  แตนศรี ผช.ช่างส ารวจ  

6 นายเอกพงศ์  พลรบ ผช.นายช่างโยธา  

7 นายอนุชา  แย้มขะมัง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ  

8 นายปฏิพันธ์  แก้วสายัณห์ ผช.นายช่างไฟฟ้า  

 พนักงานจ้างท่ัวไป   

9 นายเอกสิทธิ์  พรหมเจดีย์ พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  

10 นายมงคล  ผลบูรณ์ พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง  
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กองการศึกษาฯ 

 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
 พนักงานส่วนต าบล   

1 นางปรารถนา  ขันทอง หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  

2 น.ส.มะลิวัลย์  ผวิอ่อน นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ  
    
 พนักงานจ้างตามภารกิจ   

3 น.ส.เบญจวรรณ  บุญเรือง ผช.เจ้าพนักงานธุรการ  

 พนักงานจ้างท่ัวไป   

 -   
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หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
 พนักงานส่วนต าบล    

1 น.ส.ชนิษฏากานต์  เอ่ียมเมือง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
รายชื่อผู้เข้าอบรม “โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง”   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565   ในวันที่  2  มีนาคม  2565   
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น  อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 

คณะผู้บริหาร 
 

ล าดับที่ ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายชัยยนต์  มาไชยนาม นายก อบต.วังนกแอ่น  
2 นายสวาท  สุขทัศน์ รองนายก อบต.วังนกแอ่น  
3 นายธนกร  วังสันเทียะ รองนายก อบต.วังนกแอ่น  
4 นายสมาน  จู่บ้านไร่ เลขานายก อบต.วังนกแอ่น  
5 นายเดชา  ใจน้ า ปลัด อบต.วังนกแอ่น  

 
    สรุปร้อยละบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น อ าเภอวังทอง  จังหวัดพิษณุโลก  ได้รับการพัฒนา 
องค์ความรู้จากการอบรม การฝึกอบรม หรือสัมมนา จัดโดย อบต.วังนกแอ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
  55 x 100 =      100 
      55     



ผลการด าเนินงานตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 
การด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
ปัญหาในการด าเนินงาน 

- ในสายงานบริหาร เช่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล / ผู้อ านวยการกอง / หัวหน้าฝ่ายฯ เป็นสายงาน
บริหารที่ขาดแคลน มีจ านวนอัตราก าลังไม่เพียงพอต่อการบรรจุแต่งตั้ง 

- ในต าแหน่งสายวิชาการ ต าแหน่ง วิศวกรโยธา เป็นต าแหน่งที่ขาดแคลน บัญชีกรมส่งเสริมฯ หมดบัญชี
แล้ว และปัจจุบันไม่มีผู้ประสงค์โอนย้ายมาด ารงต าแหน่งตามประกาศรับโอน 

- ในต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ไม่มีผู้ประสงค์มาด ารงต าแหน่ง 
 

ข้อเสนอแนะ 

- องค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น ประกาศรับโอนในต าแหน่งที่ว่าง และจัดท ารายงานต าแหน่งว่าง 
สายงานบริหารให้จังหวัดทราบ เพ่ือให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสรรหาให้ ตามช่วงระยะเวลา 
ที่ก าหนด 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 


