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การด าเนินการตามมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังนกแอ่น อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก 
 

มาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ผลการด าเนินการ 
1. การปฏิบัติงาน/การให้บริการแก่ผู้มาติดต่อโปร่งใสเป็นไปตาม
ขั้นตอนที่ก าหนด 

- จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานรับเรื่องราวร้องทุกข์ คู่มือการป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน 

2. การขออนุญาตเพื่อยืมทรัพย์สินของราชการไปใช้ปฏิบัติงาน - จัดท าประกาศข้อปฏิบัติในการขอยืมทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติงาน
และเผยแพรท่างเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน  

3. ประกาศนโยบายการไม่น าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้เป็น
ประโยชน์ส่วนตัว 

- จัดท าประกาศนโยบายการไม่น าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้เป็นประโยชน์ส่วนตัว 
และเผยแพร่ทางเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน 

4. การไม่เรียกร้องประโยชน์อื่นใดในการปฏิบัติหน้าที่ - ประกาศการไม่เรียกรับผลประโยชน์หรือทรัพย์สินใด ๆ และเผยแพร่ทางเว็บไซด์หลัก
ของหน่วยงาน 

5. ก าหนดมาตรการด้านต่าง ๆ เพื่อป้องกันการทุจริต - จัดท าประกาศนโยบายต่อต้านพฤติกรรมอันเป็นผลประโยชน์ทับซ้อนเพ่ือป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง และเผยแพร่ทาง
เว็บไซด์หลักของหน่วยงาน 

6. ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลทางเว็บไซด์ให้ประชาชนทราบ - เพ่ิมเติมเบอร์ติดต่อในช่องทางข้อมูลผู้บริหาร ทางเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน 
- เพ่ิมที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ในช่องทางการติดต่อ ทางเว็บไซด์หลักของหน่วยงาน 
- ปรับปรุงข้อมูลแผนการใช้จ่ายงบประมาณและสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ให้เป็นปัจจุบัน  
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มาตรการป้องกันความเสี่ยงผลประโยชน์ทับซ้อน ผลการด าเนินการ 
 - ปรับปรุงข้อมูลทางเว็บไซด์หลักของหน่วยงานให้เป็นปัจจุบัน 

- ปรับปรุงข้อมลูการให้บริการประชาชน E - Service 
 

7. การปฏิบัติงาน/การให้บริการแก่ผู้มาติดต่อทั่ว ๆ ไป กับผู้มาติดต่อ
ที่รู้จักเป็นการส่วนตัวเท่าเทียมกัน 

- จัดอบรมโครงการปรับปรุงการบริหารจัดการและการให้บริการประชาชน ในวันที่ 25 
มีนาคม 2564  

8. การก ากับติดตาม - รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานประจ าปี รอบ 6 เดือน และเผยแพร่ทางเว็บ
ไซด์หลักของหน่วยงาน 
- รายงานการตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของทางราชการประจ าปี และเผยแพร่ทางเว็บ
ไซด์หลักของหน่วยงาน 

 


